
L E I L A
S A N T O S

M A S T E R  C O A C H

L I D E R A N Ç A  D E  V A L O R

P O T E N C I A L I Z E  A  L I D E R A N Ç A
D A  S U A  E M P R E S A  E  C R I E
M A I S  V A L O R  P A R A  S E U S

F U N C I O N Á R I O S  E  C L I E N T E S
C O M  O  C O A C H I N G  D E

L Í D E R E S

B E N E F Í C I O S  P A R A  A  E M P R E S A

P A R A  Q U E M  S E R V E

R e t e n ç ã o  d o s  r e c u r s o s  c h a v e s  c o m  a u m e n t o  d a  p r o d u t i v i d a d e
e  i n c r e m e n t o  d a  c a p a c i d a d e  d e  g e r a r  r e s u l t a d o s  e  v a l o r  p a r a  o
n e g ó c i o  a t r a v é s  d a s  p e s s o a s .

D o m í n i o  d e  p o d e r o s a s  t é c n i c a s  e  f e r r a m e n t a s  d e  g e s t ã o  p a r a :

Melhorar o desempenho das equipes,  criando um ambiente
que promova o aprendizado e o desenvolvimento;
Fornecer recursos para que seus líderes consolidem seus pontos
fortes e desenvolvam as áreas nas quais há oportunidades de
melhoria;
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L E I L A S A N T O S @ C O N S U L T O R I A L S . C O M
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D o n o s  d e  E m p r e s a s ,  D i r e t o r e s ,  G e r e n t e s ,  C o o r d e n a d o r e s ,
S u p e r v i s o r e s  e  t o d o s  a q u e l e s  q u e  b u s c a m  e l e v a r  a
p e r f o r m a n c e  d e  s u a s  e q u i p e s ,  t o r n a n d o - a s  m a i s
c o m p r o m e t i d a s  p a r a  g e r a r  r e s u l t a d o s  d i f e r e n c i a d o s .

B E N E F Í C I O S  P A R A  O S  L Í D E R E S

C O N T A T O

Atuou como líder de equipes comerciais nos últimos 10 anos,
coordenando nacionalmente canais de vendas diretos e indiretos
em empresas do porte da Claro e Openenglish. 
Durante sua carreira corporativa liderou centenas de pessoas nas
áreas de TI,  Marketing e Vendas e formou dezenas de lideres.
O desenvolvimento da liderança sempre foi a alavanca para elevar
a contribuição da área sob sua gestão para o resultado global da
empresa.
É especialista em Gestão e Estratégia de Empresas pela Unicamp e
Master Coach certificada pela Sociedade Brasileira de Coaching.

S O B R E  A  C O A C H

/leilasantoscoaching

/in/santosleila

@leilsantbr

M E T O D O L O G I A  E  F O R M A T O

Substituir o foco em tarefas
para foco em resultados
Identificar riscos e
solucionar conflitos
Aumentar a capacidade de
realização com equilíbrio
emocional

Aprimorar competências de
liderança
Elevar o engajamento da
equipe com clima positivo
Criar e sustentar o ciclo de
valor da liderança

A p r e n d i z a d o  a c e l e r a d o  e  t r a n s f e r ê n c i a  p a r a  a  p r á t i c a  c o m
f e r r a m e n t a s  d e  C o a c h i n g  c o n d u z i d a s  p o r  C o a c h   e s p e c i a l i s t a  e m
l i d e r a n ç a   d e  a l t a  p e r f o r m a n c e

P r o g r a m a  e m  g r u p o  ,  i n d i v i d u a l  ,  p r e s e n c i a l  o u  p o r  s k y p e  ,
c u s t o m i z a d o  p a r a  s u a  e m p r e s a .


